
Företagspresentation

En anställd svarar

Uppsatshandledning:

Internship:

Extrajobb:

Sommarjobb:

Traineeprogram:

Utlandsmöjligheter:
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Bransch: Bemanning
Anställda i Sverige: 4300 (globalt 500 000)
Rekryterar (inriktning): Spelar ingen roll, alla är intressant så klart

Adecco
Kontaktperson: Martin Svensson
E-post: martin.svensson@adecco.se

Namn: Martin Svensson, Kontorschef

Vilken är den största utmaningen i ditt vardagsarbete?
En av mina största utmaningar som mellanchef är att på ett tydligt sätt 
förmedla information och riktlinjer från huvudkontor, ner till personal på 
kontoret på ett sätt som upplevt tydligt och klart så att alla vet vad de skall 
göra och varför. Samtidigt är en annan utmaning att få de olika enheterna 
att få upp blicken för helheten och tänka på att sälja in hela verksamheten. 

Vad har du haft mest nytta av från din studietid i ditt arbete?
Att jobba mot tighta deadlines samt att tillsammans i små team jobba mot 
ett gemensamt mål. I många fall var inte lösningarna helt givna på förhand, 
vilket ofta även är fallet i mitt jobb. Det gäller att vara bra på att hitta snabba 
lösningar på olika situationer som dyker upp i vardagen.

Vilka av dina egenskaper tror du gjorde att du fick ditt jobb?
Servicekänsla, envishet, kreativitet, noggrannhet

Vilka typer av sociala aktiviteter har ni utanför arbetet?
Vi har en stor Kick-Off för hela företaget, sommarfest, Adecco Award gala, 
julfest, vi har events för våra konsulter och massa annat och olika förmåner.

Globalt sysselsätter Adecco runt 500,000 personer 
varje dag och under ett år ger vi ca 3 miljoner 
människor jobb. 

I Sverige är Adecco ett auktoriserat bemannings-
företag som för närvarande har ca 50 kontor 
och 4,300 anställda. 

Som konsult hos Adecco får du möjlighet att 
prova spännande uppdrag i olika branscher, du 
får en bred arbetslivserfarenhet och du bygger 
upp ett värdefullt kontaktnät, samtidigt som du 
har tryggheten som en fast anställning innebär.


