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FÖRETAGSPRESENTATION Uppsatshandledning:

Internship:

Extrajobb:

Sommarjobb:

Traineeprogram:

Utlandsmöjligheter:

66

EN ANSTÄLLD SVARAR

Bransch: Offentlig sektor (framställning av statistik)
Anställda i Sverige: 1400 
Rekryterar (inriktning): Nationalekonomi och statistik
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Namn: Caroline Flodberg, Nationalekonom/Statistiker

Vilken är den största utmaningen i ditt vardagsarbete?
Jag arbetar på Nationalräkenskaperna på SCB och som är en del av beräknin-
garna och sammanställningen av BNP. Nationalräkenskapssystemet är ett slags 
bokföringssystem för en hel nation och - vilket säger sig självt - är en väldigt 
komplex uppgift. Den största utmaningen i mitt arbete är att med all tillgänglig 
statistik just försöka spegla Sveriges ekonomi.  En utmaning som samtidigt är 
fantastiskt rolig!

Vilka av dina egenskaper tror du gjorde att du fick ditt jobb?
Jag tror att det främst var min utbildningsinriktning. Jag har en magister i natio-
nalekonomi men har även läst en del statistik. Jag tror även att det faktum att 
jag gjort praktik på en annan myndighet bidrog positivt.

Vad är det roligaste med ditt arbete?
Det roligaste med mitt arbete är att det är uppmärksammat samtidigt som det känns som att jag gör något viktigt. 
Media är alltid på plats när vi publicerar och vårt material är underlag till Finansdepartements budgetpropositioner. 

Varför ska jag besöka er monter?
SCB är en grym arbetsplats. Det kan ibland verka ”mossigt” att jobba inom staten och med statistik för den 
delen, men det finns så mycket mer än bara mossa! SCB är en väldigt trevlig arbetsplats med bra stämning, 
trevliga kollegor och bra villkor. 

SCB förädlar data till statistisk information för kunder 
med hjälp av hög kunskap inom statistisk metod, 
ett brett kunnande inom våra olika ämnesområden, 
modern teknik och på ett kostnadseffektivt sätt. SCB 
är en attraktiv arbetsplats och personalen trivs med 
och på sitt arbete.

Vi har kontor i Stockholm (ca 550 anställda) och i 
Örebro (ca 700 anställda)

Vi erbjuder 

 » Intressanta arbetsuppgifter vars resultat ofta är 
uppmärksammade i media

 » Ett bra arbetsklimat och en god arbetsmiljö 

 » Goda förutsättningar till kompetensutveckling 

 »  Möjligheter att kombinera privatliv och arbetsliv 

 » Bra flextids- och semesteravtal 

 » Möjligheter till utlandsarbete

 Statistiska Centralbyrån
Kontaktperson: 

Gunbritt Strömvall Sander 
E-post: gunbritt.stromvall@scb.se


